
SKGV 2011 registervoorwaarden 

Waardering van Academische Promotie in het 
Register SKGV 

Bestuur en commissies van het register besluiten Academische Promotie 
in principe onder te brengen in het Kwaliteitsregister, vanwege de 
belangen voor het beroepsveld: persoonlijke professionele verdieping, 
wetenschapsbevordering, onderzoek komt hele beroepsgroep ten goede.  
 
Het bestuur tekent daarbij aan dat promotieactiviteiten de geregistreerde 
niet per definitie ontslaan van verplichte nascholing volgens de regels 
van de SKGV. Het besluit is: 

1. dat het register het promotievoorstel intern bespreekt in 
commissies en besturen, 

2. dat het bestuur een besluit neemt over de aanvraag, op advies van 
de commissies Opleidingen en Kandidaten en daarbij vast kan 
stellen dat 

3. het onderzoek een thematische relatie met het beroep van 
geestelijk verzorger heeft; 

4. dat het onderzoeksthema leidend is voor de beoordeling of (delen 
van) het onderzoek punten kan scoren in het register; 

5. dat onderdelen uit het promotietraject, die bij voorbaat reeds 
voldoen aan de SKGV-criteria, meteen in de registercategorieën 
kunnen worden ingebracht; 

6. dat de geregistreerde promovendus vrijstelling kan aanvragen van 
nascholing, behoudens supervisie en intervisie; 

7. dat betrokkene maximaal twee jaar verlenging kan aanvragen van 
een vijfjaarlijkse registratieperiode; 

8. dat spreiding van punten over twee of meer periodes mogelijk is; 
9. dat het schrijven van het onderzoek geen punten oplevert, wel 

onderzoeksdelen (zie 5.); 
10. dat de punten in het register, anders dan onder 5. , pas 

worden toegekend bij voltooiing van het onderzoek; 
11. dat van de promovendus-geregistreerde mogelijk gevraagd wordt te 

participeren aan studieactiviteiten van het register, zoals symposia 
en studiedagen. 

12. dat een afgeronde promotie in de zin van dit besluit 60 punten 
oplevert in het kwaliteitsregister. 
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